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Tipologia

PROTOCOLLO IN ARRIVO

Oggetto

Ing. CALIFANO ANTONIO Attestazione di assenza di esuberi legge 183/201l-

Classificazione da Titolario

Titolo: III - RISORSE UMANE

Classe: 02 - ASSUNZIONI E CESSAZIONI

Mittente

CALIFANO ANTONIO -Mezzo posta: POSTA ELETTRONICA

Allegati

Il presente Documento contiene al suo interno il seguente Allegato:

l. Attestazione di assenza di esuberi legge 183.2011. Settore Promozione eYalorizztzione del Patrimonio e del Territorio Comunale' Ing' Antonir
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OGGETTO : Attestazione di assenza di esuberi legge 18312011.

IL DIRGENTE

o Visto I'art.33del D.lgs 16512001, sostituitodall'art. 16, comma 1, della legge 18312011 che

impone a tutte le amministrazioni pubbliche dieffettuare la ricognizione annuale delle

condizioni di soprannumero e di eccedenza del personale e dei dirigenti;

o che la stessa impegna i dirigenti ad attivare tale procedura per il proprio settore, in

riferimento alle condizioni di soprannumero e di eccedenze per esigenze funzionali;

o dato atto delle seguenti strutture organizzative dell'Ente diretta dal sottoscritto Dirigente :

Dopo aver effettuato una ricognizione tra il personale assegnato ed i servizi gestiti :

DICHIARA

I'assenza di personale in soprannumero o in eccedenza nel Settore di competenza.

Lamezia Terme, li 16 Gennaio 2022.

ll Dirigente
ing. Antonio Califano

la ftrma autografa.

Dirigente Settore

ing. Antonio Califano Settore Promozione eValorizzazione del Patrimonio e

del Territorio Comunale


