CITTA DI LAMEZIA TERME

(Provincia di Catanzaro)

SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO
SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE

BANDO DI MOBILITA VOLONTARIA ESTERNA

ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.

PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO
DI N. 4 (QUATTRO) POSTI
DI ISTRUTTORE AGENTE DI VIGILANZA

AREA DEGLI ISTRUTTORI

AVVISO

Si_avvisano i candidati partecipanti al bando di mobilita volontaria esterna, rivolta a dipendenti
provenienti dalle amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1, comma 2, del citato D. Lgs. 165/2001 ¢
ss.mm.ii. in possesso del profilo professionale di Istruttore Agente di Vigilanza — Area degli Istruttori,
ovvero profilo equivalente, pubblicato il 7 novembre 2025 e scadenza il 9 dicembre 2025

CHE, come previsto all'art. 3 del bando medesimo,

A pena di esclusione, il candidato dovra essere in possesso di nulla osta definitivo alla mobilita rilasciato
dall’ Amministrazione di appartenenza, nei casi previsti dall’art. 30 comma 1 del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165, che dovra essere corredato dalle seguenti informazioni:

area di appartenenza e/o posizione giuridica, posizione economica (precedente ordinamento

professionale) e profilo professionale di inquadramento;

trattamento economico in godimento, con specifica della retribuzione tabellare ¢ del differenziale

stipendiale ove presente.

Il suddetto nulla osta dovra essere trasmesso, entro la data del colloquio finalizzato alla valutazione,
all'indirizzo PEC protocollo@pec.comunelameziaterme.it

In alternativa al nulla osta definitivo, il candidato che si trovi nelle condizioni previste dall'art. 30, comma 1,
del d. 1gs. 165/2001, potra produrre apposita dichiarazione attestante la non necessita di nullaosta alla
mobilita resa nella forma della dichiarazione sostitutiva (artt. 46 e 47,
DPR 28 dicembre 2000, n. 445”).

Per informazioni ¢ possibile contattare il Servizio Gestione Risorse Umane del Comune di Lamezia Terme ai
numeri telefonici 0968.207221 — 207222 — 207223 — 207247 — 207248, in orario di ufficio.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 8 della Legge n. 241/1990, si rende noto che il Responsabile del
procedimento ¢ il Funzionario Amministrativo dott. Sandro Costantino, responsabile del Servizio Gestione
Risorse Umane.

Lamezia Terme, 9 marzo 2026.
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