CITTA' di LAMEZIA TERME
PROVINCIA DI CATANZARO

SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA

REGISTRO GENERALE N. 1090 del 10/07/2026

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 203 del 10/07/2026
PROPOSTA N. 1989 del 09/07/2026

OGGETTO: Avviso Pubblico Iscrizione Asili Nido a.s. 2026/2027 - Presa d'atto verbale istruttorio e
approvazione graduatorie

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Premesso che:

* questo Comune ¢ titolare di n. 3 Asili Nido disclocati nei tre principali agglomerati urbani di
Nicastro,Sambiase, Sant'Eufemia;

» con determinazione dirigenziale RG n. 291 e RS n. 49 del 26/02/2026 si ¢ provveduto ad
avviare apposita procedura per l'affidamento, tramite procedura aperta, del servizio asili nido
comunali per 3 anni;

+ con determinazione dirigenziale RG n. 834 e RS n. 160 del 28/05/2026, sono stati approvati
I'Avviso Pubblico e la relativa modulistica per l'iscrizione al servizio di asilo nido per l'anno
scolastico 2026/2027;

il suddetto Avviso Pubblico disciplina I'ammissione al servizio dei bambini di etd compresa
tra 0 ¢ 3 anni, residenti nel territorio del Comune di Lamezia Terme;

* la capacita ospitativa massima dei tre asili nido ¢ di 30 posti per l'asilo nido "Via Conforti",
n. 26 posti per l'asilo nido "Via Spartivento, 21 per 1'asilo nido "Via Giovanni XXIII".

Dato atto che:

e Il Decreto del 31 dicembre 1983, emanato dal Ministero dell’Interno di concerto con i
Ministeri del Tesoro e delle Finanze, ai sensi dell’art. 6 del D.L. 28 febbraio 1983, n. 55,
convertito con modificazioni nella Legge 26 aprile 1983, n. 131, inserisce gli asili nido tra i
servizi pubblici a domanda individuale;

» Ai sensi dell’art. 112 del D.Lgs. 267/2000 (TUEL), gli enti locali provvedono alla gestione
dei servizi pubblici finalizzati a soddisfare bisogni collettivi di interesse generale;

* Gli enti locali possono attivare servizi educativi pubblici a domanda individuale se
funzionali al perseguimento del pubblico interesse;

« 11 D.Lgs. 13 aprile 2017, n. 65 ha inserito gli asili nido nel sistema integrato di educazione e
istruzione dalla nascita ai sei anni, finalizzato allo sviluppo delle potenzialita individuali e
all’inclusione.
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Visti:

» la Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali n.
328 del 08/11/2000;

» la Legge Regionale 23 del 05/12/2003 che in attuazione della Legge 328/ 2000 discipina lo
svolgimentodi tutti i compiti amministrativi relativi alle materie sociali;

il vigente regolamento comunale approvato con Deliberazione di C.C. n. 150 del 14/06/17;

* la deliberazione di Giunta Comunale n. 364 del 30/12/2025 con la quale sono state
determinate delle tariffe per i servizi asili nido comunali e refezione scolastica - anno 2026.

Considerato che:

e L’Amministrazione Comunale di Lamezia Terme intende promuovere un sistema stabile ed
efficace di servizi educativi per la prima infanzia, volto a rispondere ai bisogni delle famiglie
con bambini da 3 a 36 mesi;

» L’attivazione dell’asilo nido comunale rappresenta una risposta concreta alla crescente
domanda di servizi educativi di qualita.

Dato atto che:
» [l'art. 3 del citato Avviso Pubblico fissava il termine per l'invio delle richieste al 15/06/2026;

* [l'art. 5 del medesimo Avviso prevedeva la formulazione di una specifica graduatoria di
accesso per ciascun asilo nido, nell'eventualita in cui il numero delle domande fosse risultato
superiore ai posti disponibili;

* entro 1 termini stabiliti dall'lAvviso sono pervenute istanze in misura tale da rendere
necessaria la redazione delle graduatorie per tutte le strutture interessate.

Considerato che con verbale n. 1, prot. n. 56069 del 09/07/2026, il Responsabile del Procedimento
ha dato atto delle risultanze dell'istruttoria amministrativa condotta e ha provveduto a formulare le
apposite graduatorie di accesso per i singoli asili nido.

Ritenuto necessario, per le motivazioni sovraesposte, procedere all'approvazione delle risultanze
del succitato verbale e, per l'effetto, approvare le relative graduatorie per I'accesso al servizio.

Considerato che alla dipendete Dott.ssa Annarosa Cozza ¢ affidata la responsabilita del
procedimento, con disposizione prot. n. 42871 del 21/05/2026.

Accertato, ai sensi dell’art. 9 del D.L. 78/2009, convertito in Legge 102 del 2009, che il programma
dei pagamenti derivante dall’adozione del presente atto ¢ compatibile con 1 relativi stanziamenti di
cassa ¢ con le regole di finanza pubblica in quanto le somme in trattazione sono state state gia
assegnate dagli Enti di provenienza.

Richiamato il decreto sindacale n. 22 del 8/05/2025 e successivo n. 25 del 17/06/2025 con il quale
¢ stato conferito al sottoscritto Dirigente l'incarico ad interim di direzione del Settore Servizi alla
Persona, conferimento confermato da ultimo con Decreto Sindacale n. 1 del 02/02/2026.

Visti:
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il "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali" approvato con decreto
legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e ss.mm.ii.;

il D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativa";

la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., recante le Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

il vigente Statuto Comunale;

il Regolamento sull'Ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi dell'Ente, approvato con
Deliberazione di Giunta n. 251 del 27 aprile 2006 e ss.mm.ii.;

11 Regolamento di contabilita vigente;

il D. Lgs. 196/2003 recante "Codice in materia di protezione dei dati personali" e i1 GDPR.
2016/679 "Codice in materia di protezione dei dati personali";

la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 36 del 06/06/2025 di Approvazione del rendiconto
della gestione per I’esercizio 2024 ai sensi dell’art. 227, d.Lgs. n. 267/2000;

la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 62 del 8 agosto 2025 di approvazione
dell’assestamento generale di bilancio e della salvaguardia degli equilibri per I’esercizio
2025 ai sensi degli artt. 175, comma 8 e 193 del D.Igs. n. 267/2000;

la Deliberazione di Giunta Comunale n. 197 del 6 giugno 2025, recante ad oggetto: "Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2025-2027. Approvazione";

la Deliberazione di Giunta Comunale n. 227 del 29 agosto 2025 ad oggetto: "Variazione al
PIAO 2025-2027. Approvazione modifica alla sottosezione 3.3 Allegato 4.
Programmazione Triennale Fabbisogni del Personale";

la Delibera del Consiglio Comunale n. 35 del 15/04/2026 con la quale ¢ stato approvato il
Documento Unico di Programmazione 2026-2028;

la Delibera di Consiglio Comunale n. 36 del 15/04/2026 relativa all'approvazione del bilancio
di previsione finanziaria 2026/2028;

la Deliberazione di Giunta Comunale n. 149 del 22/05/2026 di approvazione del Piano
Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 2026-2028.

Ritenuta D’inesistenza di situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, da parte del
responsabile del procedimento e del Dirigente, la cui veridicita si attesta con la sottoscrizione del
presente provvedimento, di cui all'art, 6 bis della Legge 241/1990 come introdotto dalla Legge anti
corruzione n. 190/2012.

Verificata l'assenza di vincoli di parentela con il destinatario del provvedimento, ai sensi del
combinato disposto dell'art.1, comma 9, lett. e) della Legge n. 190/2012 e dell'art.6 D.P.R.
62/2013, nonché del Codice di comportamento integrativo comunale.

Verificata ai fini del controllo preventivo di regolaritd amministrativa contabile di cui all'art. 147
bis comma 1 del D. Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine
alla regolarita, legittimita e correttezza dell'azione amministrativa, il cui parere ¢ reso unitamente

alla sottoscrizione del presente provvedimento.

Specificato che, ai sensi del Regolamento n. 22/2019 e ss.mm.ii., tale atto non determinera a
carico del Bilancio dell’Ente alcun onere aggiuntivo.

PROPONE L'ADOZIONE DEL SEGUENTE PROVVEDIMENTO
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Per le motivazioni in premessa, integralmente richiamate per costituire parte integrante e sostanziale
del dispositivo della presente determinazione:

* di prendere atto delle risultanze del verbale istruttorio redatto dal Responsabile del
Procedimento, formalizzato con prot. n. 56069 del 09/07/2026;

» di approvare il documento allegato relativo alle graduatorie degli asili nido, che costituisce
parte integrante e sostanziale della presente determinazione;

* di dare atto che i dati personali contenuti nelle predette graduatorie sono pubblicati nel
fermo rispetto della normativa vigente in materia di protezione dei dati personali, ai sensi del
Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i., nonché entro 1 limiti
previsti dall’art. 26, comma 4, del D.Lgs. n. 33/2013;

* di disporre che le suddette graduatorie, in assenza di osservazioni o reclami, si
intenderanno approvate in via definitiva a decorrere dal 23/07/2026;

* di accertare ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa contabile di cui
all’art. 147-bis comma 1 del D.lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa,
il cui parere favorevole ¢ reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento;

e di dare atto che:

» ¢ stata verificata I’inesistenza di situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale,
da parte del sottoscritto responsabile del procedimento e del Dirigente, di cui all'art,
6 bis della Legge 241/1990 come introdotto dalla Legge anticorruzione n.190/2012;

* ¢ stata verificata ’assenza di vincoli di parentela con il destinatario del
provvedimento ai sensi del combinato disposto dell'art.1, comma 9, lett. e) della
Legge 190/2012 e dell'art.6 D.P.R. 62/2013, nonché del Codice di comportamento
integrativo comunale;

* il presente provvedimento contiene dati sensibili e saranno pubblicati nei modi
consentiti dalla legge e nel rispetto della privacy;

* la pubblicazione all’Albo Pretorio dell’elenco dei soggetti ammessi ed esclusi al
contributo ha valore di notifica, ai sensi dell'art. 8 comma 3 della L. 241/90;

* di specificare che

= il presente provvedimento ¢ rilevante ai fini della pubblicazione nella sezione
internet in Amministrazione Trasparente ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013 e ss.mm.ii;

= il presente atto ¢ adottato nel rispetto delle indicazioni del vigente PIAO 2025-2027;

» di disporre, ai fini della pubblicita legale, la pubblicazione del presente atto sul sito del
Comune di Lamezia Terme alla sezione all'albo pretorio on-line.

1l sottoscritto Responsabile attesta, con la sottoscrizione del presente atto e con ogni conseguneza,
la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa essendo stati correttamente valutati i
presupposti di fatto e di diritto , il rispetto delle regole anticorruzione, il rispetto della privacy che
consentono al Dirigente di assumere il presente provvedimento.
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Dott.ssa Annarosa Cozza
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93

IL DIRIGENTE
Vista la proposta sopra esposta;

Ritenendola meritevole di approvazione

DETERMINA

Per le motivazioni di cui in premessa, integralmente richiamate per costituire parte integrante e
sostanziale del dispositivo della presente determinazione:

* di prendere atto delle risultanze del verbale istruttorio redatto dal Responsabile del
Procedimento, formalizzato con prot. n. 56069 del 09/07/2026;

» di approvare il documento allegato relativo alle graduatorie degli asili nido, che costituisce
parte integrante e sostanziale della presente determinazione;

* di dare atto che i dati personali contenuti nelle predette graduatorie sono pubblicati nel
fermo rispetto della normativa vigente in materia di protezione dei dati personali, ai sensi del
Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i., nonch¢ entro i limiti
previsti dall’art. 26, comma 4, del D.Lgs. n. 33/2013;

 di disporre che le suddette graduatorie, in assenza di osservazioni o reclami, si
intenderanno approvate in via definitiva a decorrere dal 23/07/2026;

* di accertare ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa contabile di cui
all’art. 147-bis comma 1 del D.lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa,
il cui parere favorevole ¢ reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento;

* di dare atto che:

» ¢ stata verificata I’inesistenza di situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, da
parte del sottoscritto responsabile del procedimento e del Dirigente, di cui all'art, 6 bis della
Legge 241/1990 come introdotto dalla Legge anticorruzione n.190/2012;

+ ¢ stata verificata ’assenza di vincoli di parentela con il destinatario del provvedimento ai
sensi del combinato disposto dell'art.1, comma 9, lett. e) della Legge 190/2012 e dell'art.6
D.P.R. 62/2013, nonché del Codice di comportamento integrativo comunale;

» il presente provvedimento contiene dati sensibili e saranno pubblicati nei modi consentiti
dalla legge e nel rispetto della privacy;

» la pubblicazione all’Albo Pretorio dell’elenco dei soggetti ammessi ed esclusi al contributo
ha valore di notifica, ai sensi dell'art. 8 comma 3 della L. 241/90;

* di specificare che
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= il presente provvedimento ¢ rilevante ai fini della pubblicazione nella sezione
internet in Amministrazione Trasparente ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013 e ss.mm.ii;

= il presente atto ¢ adottato nel rispetto delle indicazioni del vigente PIAO 2025-2027;

» di disporre, ai fini della pubblicita legale, la pubblicazione del presente atto sul sito del
Comune di Lamezia Terme alla sezione all'albo pretorio on-line.

VISTO DI REGOLARITA' TECNICA

Il Dirigente, ai sensi dell'art. 147/bis del TUEL 267/2000 e dell'art. 11 del Regolamento sui controlli interni,
in ordine alla proposta n.ro 1989 del 09/07/2026, esprime parere POSITIVO.

Lamezia Terme, |i 10/07/2026 Il Dirigente

Avv. PETRONIO STEFANIA

Il documento é firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa.
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