
 Città di Lamezia Terme

UFFICIO DI PIANO DELL'AMBITO TERRITORIALE DI LAMEZIA TERME

(Cortale, Curinga, Falerna, Feroleto Antico, Gizzeria, Jacurso, Lamezia Terme, Maida,
Nocera Terinese, Pianopoli, Platania, San Pietro a Maida)

AVVISO PUBBLICO

DOMANDA DI ACCESSO AL CONTRIBUTO UNA TANTUM PER IL CAREGIVER
FAMILIARE RIVOLTO A COLORO I QUALI NON HANNO BENEFICIATO DI PARTE

DEL CONTRIBUTO RELATIVO AL TRIENNIO 2018/2020.

Fondo Nazionale per il sostegno del ruolo di cura e assistenza del caregiver familiare per gli anni
2021-2022DECRETI MINISTERIALI 28 DICEMBRE 2021 E 17 OTTOBRE 2022 – DELIBERE
DI  GIUNTA  N.  737/2022  E  N.  162/2023  –  DECRETO  DIRIGENZIALE  N.  13203  DEL
20.09.2024.  CUP  (annualità  2018-2019-2020):  C84H22001150001  CUP  (annualità  2021):
H89I25000020003 – CUP (annualità 2022): H89I25000030003.

Visto:
- la  Legge 8/11/2000 n.  328 “Legge quadro  per  la  realizzazione  del  sistema integrato  di

interventi e servizi sociali”;
- la  Legge  Regionale 26  novembre  2003,  n.  23  (Realizzazione  del  sistema  integrato di

interventi e servizi sociali nella Regione Calabria in attuazione della legge n. 328/2000);
- La legge 5 febbraio 1992 n. 104, “Legge quadro per l'assistenza, l'integrazione sociale e i

diritti delle persone handicappate” come modificata dalla Legge n. 162/1998; -
- il Decreto del Presidente della Repubblica 4 ottobre 2013 “Adozione del programma di

azione biennale per la promozione dei diritti e l'integrazione delle persone con disabilità”; -
- il  Decreto  del  Presidente  della  Repubblica  12  ottobre  2017  di  adozione  del  secondo

Programma di Azione biennale per la promozione dei diritti e l’integrazione delle persone
con disabilità in attuazione della legislazione nazionale e internazionale ai sensi dell’art. 5,
co. 3, della citata legge 3 marzo 2009, n. 18, nello specifico, la linea di intervento numero 2
“Politiche,  servizi  e  modelli  organizzativi  per  la  vita  indipendente  e  l’inclusione  nella
società”; -

- il Decreto del Direttore Generale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 28
dicembre 2018, n. 669;

- la legge 22 giugno 2016, n. 112 recante "Disposizioni in materia di assistenza alle persone
con disabilità grave prive del sostegno familiare" e successivo Decreto Interministeriale di
attuazione del 23 novembre 2016;

- La Legge 27 Dicembre 2017 n. 205 art. 1 co. 255 recante “il  Caregiver Familiare  è la
persona  che  assiste  e  si  prende  cura  del  coniuge,  dell’altra  parte  dell’unione  civile  tra
persone dello stesso sesso o del convivente di fatto ai sensi della Legge 20 Maggio 2016 n.
76,  di  un familiare  o di  un affine entro il  secondo grado, ovvero,  nei soli casi indicati
dall’articolo 33, comma 3, della legge 5 Febbraio 1992 n 104, di un familiare entro il terzo
grado che, a causa di malattia, infermità o disabilità, anche croniche o degenerative, non sia
autosufficiente e  in  grado  di  prendersi  cura  di  sé,  sia  riconosciuto  invalido  in  quanto
bisognoso di assistenza globale e continua di lunga durata ai sensi dell’art.3, comma 3, della
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Legge 5 Febbraio 1992 n 104, o sia titolare di indennità di accompagnamento ai sensi della
Legge 11 Febbraio 1980 n 18”.

- Il Decreto interministeriale del 27 Ottobre 2020 stabilisce ha stabilito all’art. 1 co. 2 che le
risorse finanziarie sono destinate alle regioni che le utilizzano per interventi di sollievo e
sostegno destinati al caregiver familiare, dando priorità:
• ai  Caregiver  di  persone  con  disabilità  gravissima,  così  come  definita  dall’art.  3  del

decreto 26 Settembre 2016 Ministero del lavoro e delle politiche sociali, recante “Riparto
delle  risorse  finanziarie  del  Fondo  nazionale  per  le  non autosufficienze,  anno  2016”
tenendo conto dei fenomeni di insorgenza anticipata delle condizioni previste dall’art. 3
del medesimo decreto;

• ai  programmi  di  accompagnamento  finalizzati  alla  deistituzionalizzazione  e  al
ricongiungimento del caregiver con la persona assistita.

Rilevato che con il citato Decreto interministeriale del 28 dicembre 2021, sono stati stabiliti:
a) i criteri e le modalità di utilizzo delle risorse del Fondo per il sostegno del ruolo di cura e di

assistenza  del  caregiver  familiare  per  l’anno 2021,  ai  sensi  di  quanto disposto  dall'art.1
comma 254, della legge 27 dicembre 2017, n. 205;

b) all’art. 3 comma 5, che le Regioni trasferiscono le risorse spettanti agli ambiti territoriali
sociali secondo quanto previsto nella programmazione regionale.

Rilevato, altresì, che con il citato Decreto interministeriale del 17 ottobre 2022, sono stati stabiliti i
criteri  e  le  modalità  di  utilizzo  delle  risorse  del  Fondo per  il  sostegno  del  ruolo  di  cura  e  di
assistenza del caregiver familiare per l’anno 2022, ai sensi di quanto disposto dall' art.1 comma 254,
della legge 27 dicembre 2017, n. 205, dando le seguenti priorità:

• ai caregiver di persone in condizione di disabilità gravissima;

• a  programmi  di  accompagnamento  finalizzati  alla  deistituzionalizzazione  e  al
ricongiungimento del caregiver con la persona assistita.

Vista la legge regionale n. 6 del 7 febbraio 2024, “Norme per il riconoscimento e il sostegno del
caregiver familiare”;

Richiamati:
a) La Deliberazione n. 737 della seduta del 28 dicembre 2022 con cui vengono adottate le

Linee di indirizzo della Regione Calabria in relazione al Fondo per il sostegno del ruolo di
cura  ed  assistenza  del  caregiver  familiare  annualità  2021.  Decreto  del  presidente  del
Consiglio dei Ministri del 28 dicembre 2021;

b) Deliberazione  n.  162  della  seduta  del  13  aprile  2023  con  cui  viene  adottata  la
programmazione della Regione Calabria per l’utilizzo del Fondo per il sostegno del ruolo di
cura e assistenza del caregiver familiare con allegato cronoprogramma, per l’utilizzo del
Fondo Annualità 2022.
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Visto il Decreto Dirigenziale del “Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria” n°
13203 del 20 Settembre 2024 con cui viene approvato lo schema di convenzione;

Considerato che l’ATS di Lamezia Terme è risultato beneficiario di somme complessivamente pari
ad euro 141.089,97 da destinare al riconoscimento di un contributo per il caregiver familiare per gli
anni 2021/2022;

Ritenuto  altresì che  la  somma  di  che  trattasi  è  comprensiva  di  economie  di  gestione  della
programmazione del triennio 2018/2020 per un importo complessivo di € 58.547,27;

Considerato, inoltre, che con Determinazione Dirigenziale RS 108 del 31.05.2022 RG 480 di pari
data è stato approvato l'Avviso pubblico relativo all’assegnazione di benefici per il ruolo di cura e
assistenza del Caregiver familiare ai sensi del decreto del 27 Ottobre 2020;

Ritenuto che  il  predetto  avviso  prevedeva  l'erogazione  del  contributo  di  €  400,00  mensili  ai
soggetti  beneficiari,  per  complessivi  mesi  12,  in  coerenza  con  quanto  stabilito  dalle  Linee  di
indirizzo regionali di cui alla D.G.R. 565 del 18 dicembre 2021;

Considerato  che con Determinazione Dirigenziale RS n. 89 del 15.04.2024 – RG n. 497 di pari
data è stata pubblicata la graduatoria definitiva degli ammessi alla concessione del contributo;

Ritenuto  che a seguito dell'avvenuta trasmissione ai competenti uffici regionali della graduatoria
definitiva, con D.D.G. n. 6880 del 20.05.2024 è stato approvato, da parte della Regione Calabria, lo
schema di Convenzione per l'utilizzo del Fondo per il sostegno del ruolo di cura ed assistenza del
“Caregiver familiare” anni 2018-2019-2020;

Ritenuto, altresì, che in data 28.05.2024 rep. n. 21448, è stata sottoscritta Convenzione regolante i
rapporti tra la Regione Calabria e il Comune di Lamezia Terme (CZ), con scadenza al 31.12.2024
per una durata inferiore a quella prevista dalle linee di indirizzo regionali recepite con l'Avviso
emanato dall'ATS;

Considerato che con Decreto Dirigenziale della Regione Calabria n. 8498 del 17.06.2024 è stata
erogata la somma di € 139.747,27 in favore del Comune Capo Ambito di Lamezia Terme (CZ)
beneficiario del fondo per il sostegno del ruolo di cura e assistenza del caregiver familiare per gli
anni 2018-2019-2020;

Considerato inoltre che l’ATS di Lamezia Terme, in considerazione di quanto in premessa, non ha
provveduto alla liquidazione di mesi cinque, dei dodici previsti nell’avviso di che trattasi. Nello
specifico, il contributo non è stato erogato per il periodo “gennaio 2024 – maggio 2024;

Ritenuto  altresì  che  al  fine  di  non  arrecare  danno  ai  soggetti  destinatari  del  contributo,  che
vedrebbero ridursi drasticamente la somma loro spettante, si rende necessario procedere copertura
del  periodo  in  questione,  attraverso  l’erogazione  di  un  contributo  UNA TANTUM che  verrà
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erogato utilizzando le economie di cui sopra;

Vista  la Convenzione sottoscritta con la Regione Calabria rep. 1140 del 03.02.2025 acclarata al
protocollo dell’Ente n. 10005 del 05.02.2025;

SI RENDE NOTO

che è indetto apposito Avviso Pubblico per l’acquisizione delle istanze da parte dei richiedenti per
accedere al contributo “Caregiver Familiare” annualità 2021-2022 rivolto esclusivamente a coloro
che  hanno  precedentemente  partecipato  all’avviso  per  il  triennio  2018/2020  e  sono  risultate
beneficiarie del contributo per mesi dodici, ma che hanno usufruito dello stesso complessivamente
per mesi sette, a copertura dei cinque mesi non erogati.

FINALITA’

Il presente avviso è volto al sostegno dell’attività di cura ed assistenza, effettuata su base volontaria,
non professionale,  dal caregiver familiare, come definito all’art. 1, comma 255, della Legge n.
205/2017.

Il  caregiver  familiare  si  connota  quale  risorsa  che  si  prende cura  della  persona che  assiste,  la
supporta nella vita di relazione, concorre al suo benessere psico-fisico, l’aiuta nella mobilità e nel
disbrigo  delle  pratiche  amministrative,  integrandosi con gli operatori che forniscono attività di
assistenza e di cura, allo scopo di favorirne il mantenimento al proprio domicilio.
Il caregiver familiare, previo consenso della persona assistita, deve essere coinvolto in modo attivo
nel percorso di valutazione, definizione e realizzazione del progetto personalizzato e assume gli
impegni che lo riguardano, concordati nel progetto stesso. Le attività di cura e assistenza, svolte dal
caregiver familiare, definite nel “progetto di assistenza”  di  cui  all’art  7,  costituiscono  parte
integrante del progetto personalizzato.

L’obiettivo è quello di promuovere un nuovo approccio, a livello culturale e metodologico, che
consideri  il  “caregiver  familiare”  non  solo  soggetto  che  fornisce  assistenza,  spesso  in  forma
compensativa,  ma anche titolare di specifici  e legittimi bisogni, diritti e pari opportunità che il
sistema pubblico ha la responsabilità di tutelare assicurandogli forme adeguate di supporto.

DESTINATARI

Ai sensi della L. 205/2017, i destinatari degli interventi e dei contributi economici a valere sul
presente Fondo, sono, i caregiver familiari che hanno precedentemente partecipato all’avviso per il
triennio  2018/2020  e  sono  risultati  beneficiari  del  contributo  per  mesi  dodici  ma  che  hanno
usufruito dello stesso per mesi sette, a copertura dei cinque mesi ancora spettanti.
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PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Per  poter  accedere  al  contributo,  le  domande  dovranno  essere  presentate  su  apposito  modulo
“ALLEGATO A” del presente avviso, secondo una delle seguenti modalità:

- La  domanda  dovrà  essere  inviata  tramite  PEC  all'indirizzo  PEC:
protocollo@pec.comunelameziaterme.it, ovvero consegnata a mano presso il protocollo dei
Comuni  di  residenza  che  avranno  cura  di  farla  pervenire  all’Ufficio  di  Piano  secondo
consuetudine, indicando nell’oggetto “Avviso pubblico - Domanda di accesso al contributo di
Caregiver familiare”;

Alla domanda dovrà essere allegata, pena     esclusione  , la seguente documentazione:
- Copia del documento di identità in corso di validità del Caregiver familiare richiedente il

contributo;
- Copia del documento di identità in corso di validità della persona assistita;

L’istanza  con  la  suddetta  documentazione  dovrà  pervenire  entro  e  non  oltre  le  ore  12:00  del
quindicesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente Avviso all’Albo pretorio di questo
Ente.

Si specifica che per la trasmissione a mano farà fede il numero e la data della protocollazione e per la
trasmissione tramite PEC la data e l’ora di invio.

In questo caso l'inoltro del  documento ha validità  giuridica solo se effettuato a  sua volta  da un
indirizzo di PEC. L'ufficio non rilascia copie dei documenti presentati. Sarà cura dell'utente presentare
allo sportello una copia su cui sarà apposta l'etichetta con i dati identificativi dell'atto (numero, data e
classificazione  di  protocollo).  L’ambito  Territoriale  Sociale  di  Lamezia  Terme  non  assume
responsabilità in caso di dispersione delle domande dovute ad inesatte indicazioni del destinatario del
plico, a disguidi imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

ENTITA’ DEL CONTRIBUTO

Al Caregiver familiare è riconosciuto un assegno di cura di euro 400,00 mensili  a copertura del
periodo:  gennaio 2024 – maggio 2024 in  cui  non vi  è  stata  l’erogazione del  contributo,  seppur
previsto nel precedente avviso pubblico. 
L’ATS procederà all’erogazione del contributo in un'unica soluzione.
 
In presenza di altri  contributi,  la somma di 400,00 euro può essere ridotta fino alla concorrenza
massima di tutti i contributi pari ad euro 1.200,00 mensile.
Tale tetto è ridotto a euro 1.000,00 mensili quando la persona già beneficia di un assegno di cura,
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finalizzato a sostenere le funzioni assistenziali dei genitori che si assumono l’onere dell’assistenza alla
persona di minore età con disabilità gravissima.

CESSAZIONE DEGLI INTERVENTI SOCIO-ASSISTENZIALI

La cessazione del contributo si può verificare nei seguenti casi:

1. Decesso della persona in condizioni di disabilità gravissima. In caso di decesso dell’assistito,
il caregiver ha l’obbligo di comunicarlo tempestivamente all’ente competente entro 10 giorni.
L’erogazione del contributo sarà interrotta a partire dal giorno del decesso stesso. Eventuali
somme indebitamente percepite successivamente a tale data dovranno essere restituite.

2. Ricovero in struttura socio-assistenziale o socio-sanitaria dell’assistito;

3. Qualora vengano meno i requisiti di ammissione;

4. Trasferimento fuori Regione.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il Responsabile del Procedimento ai sensi della L. 241/90 è il dott. Daniele Gallo, Funzionario del
Settore Servizi alla Persona del Comune di Lamezia Terme.

Eventuali  richieste  di  chiarimento  possono  essere  formulate  alla  casella  di  posta  elettronica
d.gallo@comune.lamezia-terme.cz.it ed al seguente numeri di telefono: 0968-207388.

FORO COMPETENTE

Per tutte le controversie che dovessero insorgere sarà competente il foro di Lamezia Terme.

PRIVACY

Tutti i dati personali di cui questo Ambito Territoriale verrà in possesso verranno trattati nel rispetto
della D.lgs n. 196/2003 Codice in materia di protezione dei dati personali e s.m.i., esclusivamente per
finalità attinenti alla procedura in questione.

PUBBLICAZIONE AVVISO

Il presente avviso verrà trasmesso al Responsabile delle pubblicazioni per gli opportuni
adempimenti di rito.
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