CITTA' di LAMEZIA TERME
PROVINCIA DI CATANZARO

SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA

REGISTRO GENERALE N. 1221 del 03/08/2026

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 233 del 03/08/2026
PROPOSTA N. 2222 del 31/07/2026

OGGETTO: “Una Casa per Tutti” a valere sul PR CALABRIA FESR FSE+ 2021-2027 - Priorita 4INCL. Una
Calabria piu inclusiva (FSE+) — Obiettivo specifico ESO04.12. Approvazione della Graduatoria

Provvisoria elenco ammessi ed esclusi. CUP: C39G 26000120006

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

VISTI:
- il Trattato sull'Unione Europea e il Trattato sul Funzionamento dell'Unione Europea (2016/C
202/01);
- il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 "General Data Protection Regulation" —
GDPR;

- la D.G.R. n. 136 del 15 giugno 2020 di avvio del percorso di definizione e stesura del
Programma Regionale (PR) FESR FSE+ 2021/2027, con I’obiettivo di definire le strategie
per conseguire I’integrazione, a scala regionale, della Politica di coesione europea e delle sue
politiche prioritarie, della Strategia Regionale S3 e della Strategia Regionale per lo Sviluppo
Sostenibile (SRSvS);

- il Piano Sociale regionale 2020 — 2022 adottato dalla Regione Calabria con DGR n. 502/2020
in attuazione della Legge regionale 26 novembre 2003, n. 23 "Realizzazione del sistema
integrato di interventi e servizi sociali nella Regione Calabria (in attuazione della Legge
nazionale n. 328/2000);

- la DGR n. 602 del 24 Novembre 2025 recante  "Decreto del Ministro del Lavoro e delle
Politiche Sociali, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze, del 2 aprile 2025.
Approvazione del "Piano regionale degli interventi e dei servizi sociali di contrasto alla
poverta 2024-2026";

- il Regolamento (UE) 2020/2093 del Consiglio dell’Unione Europea del 17 dicembre 2020
che stabilisce il Quadro Finanziario Pluriennale per il periodo 2021-2027;

- laD.G.R. n. 505 del 30 dicembre 2020 di presa d’atto degli indirizzi strategici regionali per il
negoziato sulla programmazione delle politiche europee di sviluppo 2021/2027 con avvio del
percorso di definizione del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027;

- laD.G.R. n. 168 del 3 maggio 2021 di approvazione del "Documento di Indirizzo Strategico
Regionale per la Programmazione 2021/2027 (DISR)- Presa atto degli indirizzi strategici
regionali per il negoziato sulla programmazione delle politiche europee di sviluppo
2021/2027. Avvio del percorso di definizione del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027.
Modifica ed integrazioni della DGR 505 del 30/12/2020", contenente gli obiettivi e le linee
di intervento della programmazione strategica regionale che orientano i Programmi regionali;,

- la D.G.R. n. 198 del 24 maggio 2021 recante il "Percorso di definizione del PR Calabria
FESR FSE+2021/2027 - Atto di indirizzo per I’espletamento della procedura di VAS";

- il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento del Parlamento Europeo e del Consiglio del
24 giugno 2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il
regolamento (UE) n. 1296/2013;
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il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
(RDC) recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al
Fondo sociale europeo+, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo
europeo per gli affari marittimi, la pesca e 1’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a
tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo
Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

la. DGR n. 121 del 28 marzo 2022 di approvazione della proposta di Strategia di
Specializzazione Intelligente (S3) 2021/2027 finalizzata a definire il nuovo quadro strategico
per lo sviluppo innovativo della regione e per rafforzare l’insieme degli strumenti di
intervento, attraverso azioni integrate e coordinate in grado di indirizzare le politiche
regionali per la ricerca e 1’innovazione, e condizione abilitante ai fini della predisposizione e
dell’approvazione del PR FESR FSE+ 2021/2027,

la D.G.R. n. 122 del 28 marzo 2022 di adozione del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027, in
attuazione al Regolamento (UE) n. 1060/2021, e del rapporto ambientale VAS;

la Decisione di esecuzione C (2022) 8027 final del 3 novembre 2022 della Commissione
europea di approvazione del "Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027;

la D.G.R n. 600 del 18 novembre 2022 di presa d'atto della conclusione del negoziato per
I'approvazione del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027, del testo definitivo del Programma
di cui alla Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del 03.11.2022 e di istituzione
del Comitato di Sorveglianza 2021/2027 e di designazione delle Autorita del Programma in
coerenza con quanto contenuto nella sezione 5 del Programma Regionale;

la D.G.R n. 109 del 13 marzo 2023 di presa d’atto, ad integrazione della D.G.R. n. 600 del
18.11.2022, della conclusione del processo di Valutazione Ambientale Strategica (VAS) del
PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 e della nomina delle Autorita del Programma e di
approvazione del Piano finanziario del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 disarticolato per
priorita, obiettivi specifici, azioni e campi di intervento e comprensivo della quota
comunitaria e nazionale;

la Delibera di Giunta Regionale n. 335 del 10 luglio 2024 avente ad oggetto "PR Calabria
FESR FSE+ 2021/2027 — Priorita 4INCL "Una Calabria piu inclusiva". Approvazione Piano
Regionale di supporto alle fragilita a valere sul FSE+ di competenza del Dipartimento Salute
e Welfare, come aggiornata con DGR n. 190 dell’08 maggio 2025 recante "DGR n. 335 del
10.07.2024 recante "PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 — Priorita 4INCL "Una Calabria piu
inclusiva". Approvazione Piano Regionale di supporto alle fragilita a valere sul FSE+ di
competenza del Dipartimento Salute e Welfare". Aggiornamento Piano";

Legge 9 dicembre 1998, n. 431 - Disciplina delle locazioni e del rilascio degli immobili
adibiti ad uso abitativo;

Richiamati, altresi:

la Legge 8 novembre 2000, n. 328 "Legge quadro per la realizzazione del sistema
integrato di interventi e servizi sociali";

la L.R. 26/11/2003 n. 23 - "Realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi
sociali nella Regione Calabria (in attuazione della L.328/00), da ultimo modificata con
L.R. n. 26 del 3.8.2018;

il Piano Sociale regionale 2020 — 2022 adottato dalla Regione Calabria con DGR n.
502/2020 in attuazione della Legge regionale 26 novembre 2003, n. 23 "Realizzazione
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del sistema integrato di interventi e servizi sociali nella Regione Calabria (in attuazione
della Legge nazionale n. 328/2000);

- il D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 "Disposizioni legislative in materia di

documentazione amministrativa" (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 42 del 20
febbraio 2001);

- il D. Lgs. 6 settembre 2011, n. 159, recante "Codice delle leggi antimafia e delle misure
di prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia, a
norma degli articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136";

- la Legge n. 241 del 07/08/1990 e s.m.i, recante norme sul procedimento
amministrativo;

- il D. Lgs. n. 165 del 30/03/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e s.m.i.;

- la D.G.R. n. 3 del 12/01/2023, recante "Regolamento delle procedure di controllo interno
in attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1° dicembre
2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo
regionale per i controlli di legalita)";

- il D. Lgs. n. 36 del 31/03/2023 "Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1
della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti
pubblici" ed in particolare 1’art. 7, comma 4.

Premesso che:

- il Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 individua, nell’ambito della Priorita
4INCL "Una Calabria piu inclusiva", specifiche misure dirette al rafforzamento dell’inclusione
sociale, al contrasto alla poverta e alla promozione dell’accesso ai sistemi di protezione sociale;

- I'intervento "Una Casa per Tutti" si colloca nell’ambito dell’Obiettivo Specifico ESO4.12 e
dell’Azione 4.1.1 del PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027, ed ¢ finalizzato a sostenere le persone e i
nuclei familiari in condizione di fragilita economica e disagio abitativo, attraverso 1’erogazione di
un contributo destinato a garantire la continuita abitativa;

- Dintervento regionale si fonda su un approccio integrato, che non si esaurisce nella mera
erogazione economica, ma prevede la presa in carico dei nuclei beneficiari da parte del servizio
sociale competente e la predisposizione di un progetto di inclusione attiva, quale condizione per
I’accesso e il mantenimento del beneficio;

Preso Atto che la Regione Calabria:

- con Decreto Dirigenziale n.883 del 28/01/2026, ha disciplinato ’attuazione dell’Azione 4.1.1
"Una Casa per Tutti" finalizzata al contrasto del disagio abitativo;

- con Decreto Dirigenziale n. 2913 del 27/02/2026 ha approvato la ripartizione provvisoria delle
risorse agli Ambiti Territoriali Sociali, attribuendo all’ATS di Lamezia Terme la somma di Euro
512.146,41;

- ha, altresi, effettuato diverse modifiche e integrazioni con i Decreti Dirigenziali n. 4543 del
20/03/2026 e n.5385 del 02/04/2026;

Richiamato I'Accordo di Collaborazione Rep. n.2650 del 22/04/2026 tra la Regione Calabria ed il
Comune Capofila dell'Ambito Territoriale Sociale di Lamezia Terme;

Dato atto che per la tracciabilita del finanziamento ¢ stato acquisito il seguente Codice Unico di
Progetto (CUP): C39G26000120006;

Considerato che con Determinazione Dirigenziale n. 118 del 05/05/2026, R.G. n.673 del
05/05/2026 sono stati approvati lo schema di avviso pubblico e la relativa modulistica dell ’Avviso
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pubblico "Una Casa per Tutti" a valere sul PR CALABRIA FESR FSE+ 2021-2027 - Priorita
4INCL. Una Calabria piu inclusiva (FSE+) — Obiettivo specifico ES04.12;

Dato atto che I’attivita istruttoria ¢ stata integralmente espletata nel rispetto delle disposizioni
normative e dell’Avviso pubblico, consentendo la compiuta verifica dei requisiti di ammissibilita
come da verbale del Responsabile del Procedimento, con prot.61760 del 31/07/2026;

Ritenuto, pertanto, necessario procedere all’approvazione della graduatoria provvisoria, ai fini della
pubblicazione e della successiva adozione della graduatoria definitiva, previa valutazione delle
eventuali osservazioni pervenute;

Di subordinare I'erogazione dei contributi di cui alla presente graduatoria provvisoria all'effettivo
trasferimento delle risorse finanziarie da parte della Regione Calabria, titolare del finanziamento
nell'ambito del Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027, e comunque nei limiti della
dotazione finanziaria effettivamente disponibile. Dell'avvenuto trasferimento delle risorse e delle
conseguenti modalita di erogazione sara data tempestiva comunicazione ai beneficiari, con apposito
provvedimento di liquidazione;

Preso atto che la dotazione finanziaria provvisoriamente assegnata non consente 1’integrale
copertura del fabbisogno necessario al finanziamento di tutte le istanze ammesse;
conseguentemente, si procedera al finanziamento di n. 156 istanze, per un costo totale di €
510.960,00.

Tenuto conto che la pubblicazione all'Albo Pretorio dell'elenco degli ammessi e dei non ammessi
ha valore di notifica, ai sensi dell'art. 8, comma 3, della L. 241/90.

Considerato che alla dipendente Dott.ssa Anita Smorfa ¢ affidata la responsabilita del
procedimento.

Ritenuta D’inesistenza di situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, da parte del
Responsabile del Procedimento e del Dirigente, la cui veridicita si attesta con la sottoscrizione del
presente provvedimento, di cui all'art, 6 bis della legge 241/1990 come introdotto dalla legge anti
corruzione n.190/2012;

Verificata ai fini del controllo preventivo di regolaritd amministrativa contabile di cui all'art. 147
bis comma 1 del D. Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla
regolarita, legittimita e correttezza dell'azione amministrativa, il cui parere ¢ reso unitamente alla
sottoscrizione del presente provvedimento, nonche il rispetto della normativa anticorruzione;

Verificata 1'assenza di vincoli di parentela con i destinatari del provvedimento ai sensi del
combinato disposto dell'art.1, comma 9, lett. e) della legge 190/2012 e dell'art.6 D.P.R. 62/2013,
nonché del Codice di comportamento integrativo comunale;

Richiamato il decreto sindacale n. 22 del 8/05/2025 e successivo n. 25 del 17/06/2025 con il quale
¢ stato conferito al sottoscritto Dirigente l'incarico ad interim di direzione del Settore Servizi alla
Persona, conferimento confermato da ultimo con decreto sindacale n. 01 del 02/02/2026;

Visti:
* il "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali" approvato con decreto
legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e ss.mm.ii.;
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« il D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari
in materia di documentazione amministrativa";
* la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii.,, recante le Nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;
. lo Statuto Comunale vigente;
. il vigente Regolamento di contabilita dell'Ente;
« i vigente Regolamento  sull'ordinamento  degli uffict e dei  servizi
« i D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante Testo Unico Enti Locali,
* la Delibera di Giunta Comunale numero 197 del 06/06/2025 di approvazione del Piano Integrato
di Attivita ed Organizzazione PIAO 2025/2027,
* la Deliberazione di Giunta Comunale numero 227 del 29/08/2025 avente ad oggetto"Variazione al
PIAO 2025-2027. Approvazione modifica alla sottosezione 3.3 Allegato 4. Programmazione
Triennale Fabbisogni del Personale";
* la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 32 del 15/04/2026 avente ad oggetto: "Ratifica della
Deliberazione di Giunta Comunale n. 95 del 31.03.2026 ad oggetto Variazione d'urgenza al Bilancio
di previsione 2025/2027 annualita 2026 in esercizio provvisorio, art. 175 comma 5-bis lettera a).
Applicazione avanzo'";
* la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 35 del 15/04/2026 con la quale ¢ stato approvato il
DUP 2026-2028;
* la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 36 del 15/04/2026 relativa all’approvazione del
bilancio di previsione finanziaria 2026-2028;
* la Deliberazione della Giunta comunale n. 149 del 22/05/2026 ad oggetto "Piano Esecutivo di
Gestione (P.E.G.) 2026-2028. Approvazione".

PROPONE L’ADOZIONE DEL SEGUENTE PROVVEDIMENTO

Per le motivazioni di cui in premessa che si intendono integralmente richiamate per formare parte
integrante e sostanziale del dispositivo della presente determinazione:

°
di prendere atto del verbale prot. n. 61760 del 31/07/2026 del Responsabile del
Procedimento;
°
di approvare la Graduatoria Provvisoria relativa all' elenco ammessi ed esclusi dell’ Avviso
Pubblico "Una Casa per Tutti" a valere sul PR CALABRIA FESR FSE+ 2021-2027 — Priorita
4INCL. Una Calabria piu inclusiva (FSE+) — Obiettivo specifico ES04.12:
1. Allegato 1 — Graduatoria provvisoria Idonei e Idonei non Finanziabili;
2. Allegato 2 — Esclusi,
°

di disporre che i soggetti proponenti la cui Domanda di contributo ¢ stata ritenuta non
ammissibile, hanno la possibilita di presentare istanza di riesame esclusivamente via PEC
entro quindici (15) giorni di calendario dalla pubblicazione degli elenchi provvisori.
L’ Amministrazione comunale, a fronte di istanze motivate e ritenute fondate, provvedera a
modificare gli elenchi. L’istanza di riesame, redatta su carta semplice, sottoscritta ed
accompagnata da un valido documento d’identitd, dovra essere trasmessa tramite posta
elettronica al seguente indirizzo: protocollo@pec.comunelameziaterme.it.
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di demandare a successivi atti ’adozione dei provvedimenti, a rilevanza contabile, connessi
all’espletamento della presente procedura;

[ ]

di dare atto dell’inesistenza di situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, da parte
del sottoscritto responsabile del procedimento e del Dirigente, di cui all'art, 6 bis della legge
241/1990 come introdotto dalla legge anti corruzione n.190/2012;

°

di attestare ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa contabile di cui
all’art. 147-bis comma 1 del D.gs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il
cui parere favorevole ¢ reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento, nonche
il rispetto della normativa anticorruzione;

[ ]
di confermare l'assenza di vincoli di parentela con i destinatari del provvedimento ai sensi
del combinato disposto dell'art.1, comma 9, lett. e) della legge 190/2012 e dell'art.6 D.P.R.
62/2013, nonché del Codice di comportamento integrativo comunale;
°

di specificare:

o che il presente provvedimento ¢ rilevante ai fini della pubblicazione nella sezione
internet in Amministrazione Trasparente ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013, del DPR n.
62/2013, come modificato dal DPR n. 81/2023;

o che il presente atto ¢ adottato nel rispetto del vigente PIAO 2025/2027;

[ ]

di disporre, ai fini della pubblicita legale, la pubblicazione del presente atto sul sito del
Comune di Lamezia Terme alla sezione all'albo pretorio on-line.

11 sottoscritto Responsabile attesta, con la sottoscrizione del presente atto e con ogni conseguenza, la
regolarita e correttezza dell’azione amministrativa essendo stati correttamente valutati i presupposti
di fatto e di diritto, il rispetto delle regole anti-corruzione, il rispetto della privacy, che consentono
al Dirigente di assumere il presente provvedimento.

Dott.ssa Anita Smorfa
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.L. 39/93
IL DIRIGENTE
Vista la sopra esposta proposta;
Ritenendola meritevole di approvazione
DETERMINA

Per le motivazioni di cui in premessa che si intendono integralmente richiamate per formare
parte integrante e sostanziale del dispositivo della presente determinazione:
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di prendere atto del verbale prot. n.61760 del 31/07/2026 del Responsabile del
Procedimento;

di approvare la Graduatoria Provvisoria relativa all' elenco ammessi ed esclusi dell’ Avviso
Pubblico "Una Casa per Tutti" a valere sul PR CALABRIA FESR FSE+ 2021-2027 — Priorita
4INCL. Una Calabria piu inclusiva (FSE+) — Obiettivo specifico ES04.12:

3. Allegato 1 — Graduatoria provvisoria Idonei e Idonei non Finanziabili;
4. Allegato 2 — Esclusi;

di disporre che i soggetti proponenti la cui Domanda di contributo ¢ stata ritenuta non
ammissibile, hanno la possibilita di presentare istanza di riesame esclusivamente via PEC
entro quindici (15) giorni di calendario dalla pubblicazione degli elenchi provvisori.
L’ Amministrazione comunale, a fronte di istanze motivate e ritenute fondate, provvedera a
modificare gli elenchi. L’istanza di riesame, redatta su carta semplice, sottoscritta ed
accompagnata da un valido documento d’identitd, dovra essere trasmessa tramite posta
elettronica al seguente indirizzo: protocollo@pec.comunelameziaterme.it.

di demandare a successivi atti ’adozione dei provvedimenti, a rilevanza contabile, connessi
all’espletamento della presente procedura;

di dare atto dell’inesistenza di situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, da parte
del sottoscritto responsabile del procedimento e del Dirigente, di cui all'art, 6 bis della legge
241/1990 come introdotto dalla legge anti corruzione n.190/2012;

di attestare ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa contabile di cui
all’art. 147-bis comma 1 del D.lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il
cui parere favorevole € reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento, nonche
il rispetto della normativa anticorruzione;

di confermare 1'assenza di vincoli di parentela con i destinatari del provvedimento ai sensi
del combinato disposto dell'art.1, comma 9, lett. ) della legge 190/2012 e dell'art.6 D.P.R.
62/2013, nonché del Codice di comportamento integrativo comunale;

di specificare:

o che il presente provvedimento ¢ rilevante ai fini della pubblicazione nella sezione
internet in Amministrazione Trasparente ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013, del DPR n.
62/2013, come modificato dal DPR n. 81/2023;

o che il presente atto ¢ adottato nel rispetto del vigente PIAO 2025/2027;

di disporre, ai fini della pubblicita legale, la pubblicazione del presente atto sul sito del
Comune di Lamezia Terme alla sezione all'albo pretorio on-line.

VISTO DI REGOLARITA' TECNICA
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Il Dirigente, ai sensi dell'art. 147/bis del TUEL 267/2000 e dell'art. 11 del Regolamento sui controlli interni,
in ordine alla proposta n.ro 2222 del 31/07/2026, esprime parere POSITIVO.

Lamezia Terme, li 03/08/2026 Il Dirigente

Avv. PETRONIO STEFANIA

Il documento é firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa.
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